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	عنوان استاندارد : ............................................................................................
	

	
	کد استاندارد :       ............................................................................................
	

	
	کد پروژه :              ............................................................................................
	



بسمه تعالي
ارزشیابی مهارتی با الگوی سنجش عملکردی
پروژه آزمون عملی   «    پایانی   »
گروه شغلی : .........................................................
عنوان استاندارد : ...................................................
کد استاندارد : ........................................................
کد پروژه :............................................................
زمان آزمون : ................ ساعت .............. دقیقه
تاريخ تدوين پروژه آزمون :.................................
جدول 1 
	فهرست محتوي پروژه 

	رديف 
	فهرست محتوي 

	1
	تهیه کنندگان

	2
	مشخصات استاندارد آموزشی

	3
	توضيح مختصر در مورد پروژه

	4
	نقشه کار عملی

	5
	دستورالعمل(فرایند ) اجراي پروژه 

	6
	ليست  تجهیزات 

	7
	ليست ابزارآلات

	8
	ليست مواد مصرفي

	9
	امتیازبندی

	10
	چك ليست معيار هاي نگرشي

	11
	نتیجه نهایی


جدول 2 - 

	تهيه كنندگان :


	رديف
	نام و نام خانوادگي
	تحصیلات
	سابقه آموزشی(سال)
	سایر اطلاعات

	1
	
	آخرين مدرك تحصيلي
	سابقه فعالیت مربی  دولتی 

	تلفن ثابت : 

	
	
	
	
	تلفن همراه :

	
	
	
	
	ايميل :

	
	
	رشته تحصیلی
	سابقه فعالیت مربی غیر دولتی
	

	
	
	
	
	آدرس :

	2
	
	آخرين مدرك تحصيلي
	سابقه فعالیت مربی  دولتی 

	تلفن ثابت : 

	
	
	
	
	تلفن همراه :

	
	
	
	
	ايميل :

	
	
	رشته تحصیلی
	سابقه فعالیت مربی غیر دولتی
	

	
	
	
	
	آدرس :

	3
	
	آخرين مدرك تحصيلي
	سابقه فعالیت مربی  دولتی 

	تلفن ثابت : 

	
	
	
	
	تلفن همراه :

	
	
	
	
	ايميل :

	
	
	رشته تحصیلی
	سابقه فعالیت مربی غیر دولتی
	

	
	
	
	
	آدرس :


جدول 3 - مشخصات استاندارد آموزشی ( / استاندارد ارزشیابی ( :
	خوشه : ...........................          گروه: ......................................


	نام استاندارد
	  کد استاندارد:     
	میزان ساعت آموزشی
	تئوری
	

	
	
	
	عملی
	

	
	
	
	پروژه
	

	
	
	
	کارورزی
	


	جدول 4 - فهرست شایستگی های استاندارد آموزشی / فهرست مراحل کار استاندارد ارزشیابی :


	ردیف
	عناوین شایستگی/توانایی یا عناوین مراحل کار
	میزان ساعت آموزش 

	
	
	تئوری
	عملی
	جمع

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	کارورزی
	-
	
	

	12
	پروژه
	-
	
	

	جمع کل
	
	
	


جدول 5- نقشه كار عملی ( نسخه آزمونگر و آزمون‌شونده )
	


	جدول 6- توضیحات نقشه عملی  : ( نسخه آزمونگر و آزمون‌شونده )

	


جدول 7 - 

	توضیح مختصر فرآیند اجرای  پروژه: ( نسخه آزمونگر )


	اهداف پروژه: 
  فرایندی (                         تولیدی( 
در این پروژه :
1)  زمان انجام فرایند حائز اهمیت                       می‌باشد. (        نمی باشد.(
2)  رعایت توالی انجام مراحل فعالیت مهم           می‌باشد. (        نمی باشد.(
3)  مقدار استفاده از مواد مصرفی دارای اهمیت    می‌باشد. (       نمی باشد. (
4)  ساخت محصول جز موارد با اهمیت پروژه      می‌باشد. (        نمی باشد.(
5)  رعایت نکات ایمنی و حفاظتی الزامی              می‌باشد. (        نمی باشد.(
6)  ...


جدول 8 -  نمرات کاهشی ( نسخه آزمونگر )
	افزودن مواد مصرفی / زمان ، با کسر نمره
	مجاز نیست
	مجاز هست

	زمان اجرای فرایند
	در صورت عدم رعایت زمان بندی در اجرای مراحل کاری
	
	تا نیم ساعت
	نیم تا یکساعت

	
	
	
	.... درصد از کل بارم کم می شود
	...... درصد از کل بارم کم می شود.

	مقدار مواد مصرفی
	در صورت عدم رعایت میزان مواد مصرفی
	
	..... درصد از کل بارم کم می شود


	جدول 9 ( نسخه آزمونگر )
	
	جدول 10 ( نسخه آزمونگر و آزمون‌شونده )

	نکات یا مواردی که در اجرای پروژه توسط آزمونگر رعایت آن الزامی​ است:
1- ....
2- ....
3- ....
4- ....
5- ....
6- ....
7- ....

	
	نکات یا مواردی که در اجرای پروژه توسط آزمون دهنده رعایت آن الزامی​ است:
1- ....
2- ....
3- ....
4- ....
5- ....
6- ....
7- ....



جدول 11 - فرایند اجرای پروژه ( نسخه آزمون‌شونده )
	توالی فرایندکاری
	عنوان فعالیت(عنصر شایستگی)
	شماره شایستگی‌ها
	ریز فعالیت یا چگونگی روند انجام کار
	مدت انجام کار-دقیقه
	بارم
	مقیاس

	
	
	
	
	
	
	کمی
	کیفی

	مرحله اول
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


جدول 12 - ليست تجهيزات ( نسخه رئیس حوزه سنجش ، مسؤول آزمون و آزمونگر )
	رديف
	نام تجهيزات
	مشخصات فني
	تعداد
	واحد سنجه
	آزمونگر
	آزمون‌شونده
	توضيحات

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	
	

	11
	
	
	
	
	
	
	

	12
	
	
	
	
	
	
	

	13
	
	
	
	
	
	
	


جدول 13 - ليست ابزارآلات ( نسخه رئیس حوزه سنجش ، مسؤول آزمون و آزمونگر )
	رديف
	نام ابزارآلات
	مشخصات فني
	تعداد
	واحد سنجه
	آزمونگر
	آزمون‌شونده
	توضيحات 

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	


جدول 14 - لیست مواد مصرفی  و قیمت ( نسخه رئیس حوزه سنجش ، مسؤول آزمون و آزمونگر )
	رديف
	نام مواد مصرفی
	مشخصات فني
	تعداد
	واحد سنجه
	قیمت واحد به ریال
	آزمونگر
	آزمون‌شونده
	توضيحات 

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	


جدول 15 - چك ليست معيار هاي نگرشی ( نسخه آزمونگر )
	نام و نام خانوادگی آزمون شونده:                              
	کد ملی:              
	تاریخ آزمون:
	ساعت شروع:
	ساعت پایان:

	
	
	
	
	

	رديف
	مهارت های توانائی اشتغال
	شایستگی ها
	طیف
	نمره داوطلب

	
	
	
	هرگز
	گاهی
	معمولا
	اغلب
	همیشه
	

	
	
	
	0
	0.25
	0.5
	0.75
	1
	

	1
	اخلاق کاری
	اعتماد به نفس و خود اتکائی نشان می دهد
	
	
	
	
	
	

	2
	
	مسئولیت پذیر است
	
	
	
	
	
	

	3
	
	با مباهات  کار می کند
	
	
	
	
	
	

	4
	
	مسئولیت رفتارهایش را می پذیرد
	
	
	
	
	
	

	5
	
	خویشتن دار است و در یک روش کنترل شده کارمی کند
	
	
	
	
	
	

	6
	
	درگفتار، عمل و کردار، بلوغ از خود نشان می دهد
	
	
	
	
	
	

	7
	
	کارش را خود ارزیابی می کند
	
	
	
	
	
	

	8
	مسئولیت پذیری
	کار را سازماندهی و زمان را به طور موثر مدیریت می کند
	
	
	
	
	
	

	9
	
	توانائی تکمیل تکالیف در زمان مقرر را ازخود به نمایش می گذارد
	
	
	
	
	
	

	10
	
	ازدستورات شفاهی، بصری و کتبی  پیروی می کند
	
	
	
	
	
	

	11
	
	از موادمصرفی، ابزارآلات خوب مواظبت می کند
	
	
	
	
	
	

	12
	استدلال و حل مساله
	با تغییرات خواسته های شغلی تطابق پذیری دارد
	
	
	
	
	
	

	13
	
	منطقی است و قضاوت های عینی می سازد
	
	
	
	
	
	

	14
	
	روش ها و قواعد را می فهمد
	
	
	
	
	
	

	15
	
	ابتکار نشان می دهد
	
	
	
	
	
	

	16
	سلامتی  و عادات ایمنی
	سرعت تولیدوآهنگ کاری خوب دارد
	
	
	
	
	
	

	17
	
	نسبت به حفاظت و ایمنی تجهیزات و دستگاه ها  اهتمام لازم دارد
	
	
	
	
	
	

	18
	
	به شیوه مناسب و آراستگی لباس می پوشد
	
	
	
	
	
	

	19
	
	موقعیت های استرس زا را تشخیص میدهد 
	
	
	
	
	
	

	20
	
	موقعیت های استرس زا را  به راحتی مدیریت می کند.
	
	
	
	
	
	

	جمع كل
	
	
	
	
	
	


آزمونگر اول                                                                          آزمونگر دوم                                                                        ناظر آزمون 
نام و نام خانوادگی و امضاء :                                              نام و نام خانوادگی و امضاء :                                            نام و نام خانوادگی و امضاء :
فرم نتیجه نهایی
	نام و نام خانوادگي شركت كننده :                                  

 حرفه :

كد استاندارد :

شماره داوطلبي :                            

	رديف
	عنوان كلي
	نمره
	بارم
	نمره داوطلب

	1
	پروژه
	بخش ارزیابی کمی 
	
	

	2
	
	بخش ارزیابی کیفی
	
	

	3
	
	بخش نگرش
	
	

	نمره نهایی :
	100
	


10

